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國立臺灣海洋大學 97 學年度第 1 次教學評鑑委員會會議議程紀錄 
時 間：97 年 10 月 30 日（星期四）中午 12 時整 

地 點：行政大樓三樓會議室 

主 席：李教務長國誥                        紀錄：黃詺荌 

出席人員：林委員彬（請假）、張委員文哲、蔡委員國珍、熊委員同銘、張委員竝瑜、劉委員

光明（請假）、陳委員建宏、楊委員仲家（請假）、白委員敦文（請假）、張委員麗

娜、許委員籐繼、吳委員蕙芳、鄭組長學淵 

壹、報告事項 

一、主席報告： 

二、學術服務組工作報告： 

（一）96 學年度第 2 學期期中、期末各課程教學反應意見調查(網路教學評鑑)已完成統計，

期中之全校問卷回收率為 21.66%(不含進修推廣教育之回收率)（如附件一）【第 6~16

頁】（係依據本校教學評鑑辦法第 3 條規定辦理）；期末之全校問卷回收率為 61.72%(不

含進修推廣教育之回收率) (如附件二)【第 17~27 頁】，學院問卷回收率統計圖表(如附

件三)【第 28 頁】；大學部問卷回收率統計圖表(如附件四)【第 29 頁】、碩士班問卷回

收率統計圖表(如附件五)【第 30、31 頁】及博士班問卷回收率統計圖表(如附件六)【第

32 頁】。 

（二）96 學年度第 2 學期網路教學評鑑獎勵措施及得獎資料如下： 

   1、系所獎勵： 

(1)系所有功人員之名單： 

依據 96 學年度第 2 次教學評鑑委員會議提案九決議，針對 96 學年度第 2 學期推

動網路教學評鑑大學部前四名有功人員名單(如附件七)【第 33 頁】及研究所前

三名有功人員名單(如附件八)【第 33 頁】，發函建請系所主管於年終報校以資鼓

勵。 

         (2)系獎勵： 

大學部全系填答率在全校前三分之一者，本次共 3 系，每系給予教學業務費

10,000 元（如附件九）【第 33 頁】。 

      2、班級獎勵： 

(1)96 學年度第 2 學期大學部班級網路教學評鑑獎勵金總計為 10,000 元整，本次填

答率達百分之百班級共 4 班，獎勵金之分配於提案一討論(如附件十)【第 34 頁】。 

(2)96 學年度第 2 學期碩、博士班級網路教學評鑑獎勵金總計為 6,000 元整，本次填

答率達百分之百班級共 30 班，獎勵金之分配於提案一討論(如附件十一)【第 35

頁】。 

3、個人獎勵名單：於 97 年 9 月 25 日教師節茶會當天針對 96 學年度第 2 學期網路評

鑑個人組填答率百分之百同學舉辦抽獎活動，其名單詳如附件十二

【第 36、37 頁】，該獎項如下所示： 

第 1~2 名：EPC 電腦乙台(值 13,990 元)。 

第 3 名：隨身硬碟乙台(值 2,520 元)。 

第 4~55 名： USB 隨身碟乙台(值 600 元)。 

（三）97 學年度第 1 學期教學反應意見調查，自期中、期末考前二至三週(97 年 10 月 20 日
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~97 年 11 月 9 日及 97 年 12 月 22 日～98 年 1 月 11 日)開始進行實施，敬請各系所主

管、任課教師及助教協助督導學生上網施測。 

（四）95 學年度及 96 學年度學習教學評量結果之比較，如下表所示： 

       

項目 開課總數 
接受教學評

量課程數 

教學評量結

果不佳課程

數 

連續 2 年評

量結果均不

佳課程數 

95 年評量結

果不佳，但

96 年已改善

之課程數 

年
度 

學
期 

學
士
班 

研
究
所 

學
士
班 

研
究
所 

學
士
班 

研
究
所 

學
士
班 

研
究
所 

學
士
班 

研
究
所 

95 
1 1244 636 1255 643 21 2 

3 0 9 0 
2 1248 597 1263 599 13 1 

96 
1 1241 679 1262 689 20 1 

0 0 0 0 
2 1247 661 1285 641 8 1 

說明：接受教學評量課程數包含合開課程，故大於開課總數。 

（五）96 學年度第 1 學期全校專任教師共 3 位教學評鑑總平均值低於 3.0(如下表所示)，第 2

學期全校專任教師教學評鑑總平均值均在 3.0 以上，教學品質在改善中。 

編號 961 有效數 961 課平均 962 有效數 962 課平均 
96 原始課

程數 
96 有效數 96 課平均 

1 3 2.92 3 3.47 6 3 3.20 

2 3 2.79 4 3.28 8 7 3.07 

3 2 2.75 2 4.03 6 4 3.39 

（六）依據 96 學年度第 2 次教學評鑑委員會會議提案三決議辦理，96 學年度第 2 學期以學生

為主軸之「期末教學反應意見調查問卷」之結果（如附件十三-1、十三-2）【第 38~47

頁】。 

       

 



 3 

貳、提案討論 

提案一  提案單位：教務處學術服務組 

案由：擬請分配 96 學年度第 2 學期大學部、研究所網路教學評鑑填答率百分之百班級獎勵金，

提請討論。 

說明： 

一、依據 96 學年度第 2 次教學評鑑委員會議提案九之決議，班級獎勵：大學部獎勵金總

計為 10,000 元整、研究所獎勵金為 6,000 元整。 

二、大學部、研究所班級名單如附件十、十一【第 34、35 頁】。 

決議： 

一、大學部網路教學評鑑班級獎勵金為 10,000 元整，填答率百分之百班級共 2 班，（海洋環

境資訊系 3A 之總課總數應為 419、有效問卷應為 285、回收率應為 68.02（詳如提案一

之資料補充）；輪機工程學系四年制 6A 係延畢生），班級獎勵金分配如下： 

系所名稱 修課總數 總有效問卷數 回收率 獎助金 

生命科學系 2A 739 739 100.00% 5,000 

生命科學系 3A 489 489 100.00% 5,000 

二、碩、博班網路教學評鑑獎助金依主席決議提高金額為 7,000 元整，填答率百分之百班級

共 30 班，以修課總數高低排序，取前 7 名班級及其班級獎金分別如下， 

系所名稱 修課總數 總有效問卷數 回收率 獎助金 

食品科學系碩士班 1A 226 226 100.00% 2,000 

光電科學研究所碩士班 1A 186 186 100.00% 2,000 

海洋環境化學與生態研究所碩士班 1A 48 48 100.00% 1,000 

應用地球科學研究所碩士班 1A 34 34 100.00% 500 

光電科學研究所碩士班 2A 31 31 100.00% 500 

海洋環境資訊系碩士班 1A 30 30 100.00% 500 

海洋文化研究所 1A 20 20 100.00% 500 

 

提案二  提案單位：教務處學術服務組 

案由：為申請「國立臺灣海洋大學 96 學年度傑出教學暨教學優良教師經驗分享專輯」GPN 與

ISBN 編號，擬請審核。(經驗分享專輯以電子檔交換各委員，紙本於會議上傳閱) 

說明： 

一、依據「國立臺灣海洋大學出版品作業規範」第 4 條之規定為確保各式出版品之品質，

本校出版品於出版前應送「出版品審議委員會」審議或其他「專業審議機制」，始得

申請各類編號。 

二、由於傑出教學、教學優良教師選拔辦法、實施計畫及教學優良教師之複選均由本委員

會委員遴選出來，符合「專業審議機制」，敬請審核。 

決議：請出版社將專輯目錄最左邊上下 2 張照片、老師文章面版上頭「ABOUT NATIONAL 

TAIWAN OCEAN UNIVERSITY」文字刪除及底頁部分之照片更換為 3 張，餘照案通過。 
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提案三  提案單位：教務處學術服務組 

案由：檢送 97 學年度教學優良教師遴選制各系所候選人提名名單，(如附件十四-1~十四-6)【第

48~59 頁】，請審核。 

說明： 

一、由本組提供各系所教學評量成績佔該系所前 25%候選人名單，經由教學評鑑委員會議

審核後，送至各學院教學優良教師遴選委員會選拔，初選結果即為院級教學優良教師。 

二、請各學院將院級教學優良教師名單於 97/12/31 日前送回本組彙整，並請各學院通知院

級教學優良教師，將教學檔案於 97/3/10 日前送到學術服務組，以便進行複選作業。 

決議： 

 一、生技所之教師代碼 820010 的備註欄增加 962 無有效數。 

 二、海資所之教師代碼 910013 有效數未達原始科目數三分之一以上，故刪除該提名資格。 

 三、餘照案通過。 

 

提案四  提案單位：教務學術服務組 

案由：如何提升網路評鑑的填答率？提請討論。 

說明： 

一、本校自 90 學年度第 2 學期起，實施網路教學反應意見調查，其回收率和獎勵措施表(如

附件十五)【第 60~62 頁】；自 95 學年度起改變獎勵方式，增加學生個人獎勵項目，取

消系所獎勵，填答率大幅提昇，96 學年度第 2 學期獎勵措施如下表所示，提請討論。 

二、97 學年度第 1 學期奬勵措施： 

1.系所獎勵： 

(1)有功人員獎勵：針對推動網路教學評鑑大學部前四名有功人員及研究所前三名有功人

員，由本組發函並報校以資鼓勵。 

(2)系獎勵：大學部全系填答率達 75%(含)以上者，每系給予教學業務費 20,000 元。 

2.班級獎勵： 

96 學年度第 2 學期獎勵 97 學年度第 1 學期獎勵 

學

士

班 

大學部網路教學評鑑獎勵金總計為 10,000 元整，填答率

百分之百班級獎勵金分配，擬於教學評鑑委員會議中提

案討論決議，並以修課總數高低排序，另班級優先完成

百分之百者亦是獎勵金分配考量重點，但超出正常修業

年限班級除外。 

同左，維持現有獎勵，獎勵金

係補助有關教學活動之費用。 

碩

、

博

士

班 

研究所網路教學評鑑獎勵金總計為 6,000 元整，填答率

百分之百班級獎勵金分配，擬於教學評鑑委員會議中提

案討論決議，以修課總數高低排序，另班級優先完成百

分之百者亦是獎勵金分配考量重點，但超出正常修業年

限班級除外。 

同左，維持現有獎勵，獎勵金

係補助有關教學活動之費用。 

班級獎勵總計：16,000 元 班級獎勵總計：16,000 元 
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3.個人獎勵：  

96 學年度第 2 學期獎勵 97 學年度第 1 學期獎勵 

第 1~2 名：EPC 電腦乙台 (值 NT$13,990) 
第 1~2 名：EPC 電腦乙台或現金約 14,500 元(擇一

辦理) 

第 3 名：隨身硬碟乙台(值 NT$2,520) 
第 3 名：隨身硬碟乙台 或 現金約 2,600 元(擇一辦

理) 

第 4～55 名：USB 隨身硬碟乙台(值

NT$600) 

第 4～55 名：USB 隨身硬碟乙台 或 現金約 600 元

(擇一辦理) 

個人獎勵總計：61,700 元 個人獎勵總計：約 63,000 元 

決議：97 學年度第 1 學期獎勵措施： 

 系所獎勵之系獎勵：大學部填答率係全系前 3 名，且達 85％以上者，每系給予教學 

   業務費 20,000 元整。 

   二、個人獎勵：如同 96 學年度第 2 學期獎勵方式。 

 三、餘照案通過。 

 

參、臨時動議： 

 

肆、散會 

 

           

 

 

教務長 

 

 

 

校  長 


