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國立臺灣海洋大學 94 學年度第 1 次傑出教學獎複審遴選委員會議紀錄 
時 間：94 年 12 月 8 日（星期四）下午 15 時 30 分整 

地 點：行政大樓四樓會議室 

主 席：張教務長清風                                                 紀錄：張維真 

出席人員：林委員彬、張委員文哲、蕭委員錫延、蕭委員泉源、莊委員慶達、陳委員建宏、陳委

員正宗、李委員孟書、王委員鳳敏、許組長籐繼 

 

壹、報告事項 

一、主席報告： 

二、學術服務組工作報告： 

本學年度傑出教學獎選拔複審作業相關事宜說明： 

(一)本組於 94 年 8 月 22 日針對所有被提名之專任校級或院級之教學優良教師，調查其參加

複審之意願，共 20 位有意願參選。 

(二)其中 13 位參選之教師如期於 94 年 10 月 31 日前將複審資料表及佐證資料送交本組，另

7 位參選者放棄參選。 

(三)教務處學術服務組將符合提名資格且有意願參選者名單(共 13 名)，提供給遴選委員會進

行複審，其名單如下表所示： 

參選者名單一覽表 

學院 系所 姓名 
校/院級 

教學優良教師

海運暨管理學院 
商船學系 崔延紘教授 院級 

航運管理學系 顏進儒教授 校級 

生命科學院 

食品科學系 鄭森雄終身特聘教授 校級 

食品科學系 孫寶年特聘教授 校級 

食品科學系 龔瑞林副教授 院級 

水產養殖學系 繆 峽教授 院級 

生物科技研究所 許 濤教授 院級 

海洋科學與資源學院 環境生物與漁業科學學系 莊守正助理教授 院級 

工學院 

系統工程暨造船學系 辛敬業副教授 校級 

河海工程學系 簡連貴教授 校級 

材料工程研究所 朱瑾教授 校級 

電機資訊學院 電機工程學系 林俊華助理教授 院級 

人文社會科學院 外語教學研究中心 陳慧珍副教授 校級 

(四)學術服務組提供委員下列審查之補充資料： 

1.教學意見調查結果與分析。 

2.過去 3 年授課時數、科目、學生人數情形。 

3.過去 3 年開設通識教育課程學分數、學生人數情形。 

(五)頒獎作業： 

1.時間：於下學年度教師節茶會上頒獎。 
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2.經費：獎金每名 5 萬元整，擬由教務處項下支應(本項無異議通過)。 

3.名額：至多三名。 

 

貳、提案討論 

提案一                                                提案單位：教務處學術服務組 

案由：請審查確認傑出教學獎選拔項目中，有關課程訪視之具體作法。 

說明： 

一、課程訪視一般均分為課堂師生訪問與課堂教學觀察。 

二、此次選拔在課程訪視部份是否採下列方案，敬請討論。 

方案一：進行師生課程訪問(訪問大綱如附件一)與課堂教學觀察(觀察表如附件二)。 

方案二：採師生課程訪問或課堂教學觀察，二者擇一進行評量。 

方案三：上述兩者方案皆不採行，只採複審資料表候選人所提「其他具體表現」來評量計

分。 

決議：採方案一進行 1.師生課程訪問與 2.課堂教學觀察，其內容分述如下： 

1.師生課程訪問(學生訪談)部份： 

以去年曾修候選人開課課程之大學部、研究所學生為主，現修課學生為輔，學生人數約

10~15 人，平均分配於候選人所授課之課程並以日間部大學生為主，成績亦平均分配。 

2.課堂教學觀察部份： 

採任務編組制，將委員分成 4 組，每組委員 2~3 人，分別觀察 3~4 位候選人課堂教學情形，

本組並提供候選人本學期及下學期授課時間表(如附件三)給訪視委員參考，請委員於第 2

次傑出教學獎複審遴選委員會議中報告觀察狀況，供其他委員選拔傑出教學教師遴選之參

考，委員編組如下表所示： 

課堂教學觀察訪視委員分配名單 

訪視委員名單 系所 姓名 

蕭委員錫延、 

蕭委員泉源、 

商船學系(海運暨管理學院) 崔延紘教授 

航運管理學系(海運暨管理學院) 顏進儒教授 

環境生物與漁業科學系(海資院) 莊守正助理教授 

林委員  彬、 

張委員文哲 

食品科學系(生命科學院) 鄭森雄終身特聘教授 

食品科學系(生命科學院) 孫寶年特聘教授 

食品科學系(生命科學院) 龔瑞林副教授 

陳委員建宏、 

陳委員正宗、

莊委員慶達 

水產養殖學系(生命科學院) 繆 峽教授 

生物科技研究所(生命科學院) 許 濤教授 

電機工程學系(電機資訊學院) 林俊華助理教授 

外語教學研究中心(人文社會科學院) 陳慧珍副教授 

李委員孟書、 

王委員鳳敏 

系統工程暨造船學系(工學院) 辛敬業副教授 

河海工程學系(工學院) 簡連貴教授 

材料工程研究所(工學院) 朱瑾教授 
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提案二                                                提案單位：教務處學術服務組 

案由：請審查確認傑出教學獎實施之細部作業歷程。 

說明： 

一、傑出教學獎實施之細部作業歷程包括三個階段： 

(一)資料審查。 

(二)課堂訪視。 

(三)委員討論與決議。 

二、複審作業程序表如下表所示 
傑出教學獎選拔複審作業程序表 

日期/時間 內容 參加人員 地點 

(暫訂) 

12 月 12~19 日 

09:00~16:00 

教學檔案資料審查 

(複審資料表及相關附件) 

複審遴選委員會委員 

(共 10 位) 

行 政 大

樓 三 樓

學 術 服

務 組 辦

公室 

(暫訂) 

12 月 19~30 日 

課堂訪視－ 

傑出教學獎教師候選人(共 13 位)

複審遴選委員會委員 

(共 10 位) 
教室 

(暫訂) 

95 年 1 月 5 日 

(四)14:00~16:00 

召開本學年度第 2 次傑出教學獎

遴選委員會，決選本屆傑出教學獎

至多 3 名。 

複審遴選委員會委員 

(共 10 位) 

行政 

大樓 

三樓 

會議 

室 

決議： 

一、教學檔案資料審查時間：94 年 12 月 19~23 日 09:00~16:00，地點：學術服務組辦公室(行政大

樓三樓 307)。 

二、課堂訪視－含師生課程訪談(學生訪談)及課堂教學觀察 

師生課程訪問(學生訪談)時間：本組將另函通知各委員；時間預計自 94 年 12 月 19 日起~95

年 3 月。 

課堂教學觀察時間：94 年 12 月 19 日起~95 年 3 月，候選人 94 學年度(含 1.2 學期)授課表將

另送分組委員。 

三、第 2 次傑出教學獎遴選委員會暫訂 95 年 03 月 30 日 

四、複審作業程序表如下表所示 

日期/時間 內容 參加人員 地點 

94 年 12 月 19

起~95 年 3 月 

09:00~16:00 

教學檔案資料審查 

(複審資料表及相關附件) 

複審遴選委員會委員 

(共 9 名) 

行 政大 樓

三 樓學 術

服 務組 辦

公室 

94 年 12 月 19 日

起~95 年 3 月 

 學生訪談－ 

師生課程訪談時間 

分組委員與受訪學生 

(每組 2~3 名委員、學生 10~15

名) 

另行通知

94 年 12 月 19 日

起~95 年 3 月 

課堂訪視－ 

傑出教學獎教師候選人(共 13 名)

複審遴選委員會委員 

(分 4 組每組 2~3 名委員) 
教室 

(暫訂) 

95 年 3 月 30 日 

(四)14:00~16:00 

召開本學年度第 2 次傑出教學獎

遴選委員會，決選本屆傑出教學

獎至多 3 名。 

複審遴選委員會委員 

(共 9 名) 

行政 

大樓 

三樓 

會議 

室 
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參、臨時動議：無 

 

肆、散會：下午 16 時 50 分 
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國立臺灣海洋大學傑出教學獎－課堂師生訪談大綱 

 

課程名稱：       授課老師：       

訪談題項 備註 

1. 學期開始，教師會清楚說明教學目標、進度及公正評分，

並提供學生完整的教學大綱嗎？ 

 

2. 教學目標適當反應此課程學習重點，能讓學生了解並達到

預期學習成果嗎？ 

 

3. 授課內容充分準備，並且與教學大綱相符嗎？  

4. 教師上課是否語言表達清楚、生動，能允許學生自由發問

表達意見嗎？ 

 

5. 教師能營造良好的學習氣氛與學生維持良好的互動關係

嗎？ 

 

6. 教師會鼓勵或指導學生善用學術資源或參考資料嗎？  

7. 教師對課程本身的專業知識與經驗是否能勝任？。  

8. 教師能替學生解答疑惑嗎？  

9. 教師是否具有高度認真負責的教學態度與熱忱？  

10. 你對老師授課的部份教學效果滿意嗎？  

11. 除上課時間外，你每週花多少時間在此課程？  

12. 你的上課缺席時數大約為幾次？  

13. 其他 

 

 

 

 

（附件一） 
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國立臺灣海洋大學傑出教學獎－課堂教學觀察評量表 

 

課程名稱：       授課老師：       

觀察項目 

非

常

同

意 

(5) 

同

意 

(4) 

普

通 

(3) 

不

同

意

(2)

非

常

不

同

意

(1)

一、 

 

教學評量 

教學目標與內容 

     

 1. 學期開始，教師有清楚說明教學目標、進度及公正評分，

並提供學生完整的教學大綱。 

     

 2. 教學目標適當反應此課程學習重點，能讓學生了解並達

到預期學習成果。 

     

 3. 授課內容充分準備，並且與教學大綱相符。      

教學方法與學生互動 

 4. 上課語言表達清楚、生動，能允許學生自由發問表達意

見。 

     

 5. 教師能與學生維持良好的互動關係，營造良好的學習氣

氛。 

     

 6. 教師鼓勵或指導學生善用學術資源或參考資料。      

態度與敬業精神 

 7. 教師對課程本身的專業知識與經驗頗能勝任。      

 8. 教師能替學生解答疑惑。      

 9. 教師對學生有高度的期待，教學態度熱忱、認真、負責。      

學習效果 

 10. 綜合而言，我對這門老師授課的部份教學效果滿意。      

 合計  

 

註：評分方式：請依觀察項目，按非常同意:5 分；同意:4 分；普通:3 分；不同意:2 分；非常不

同意:1 分勾選()，並合計整體評分。 

（附件二） 


