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國立臺灣海洋大學 103 學年度第 2學期進修推廣教育委員會第 1次會議紀錄 

時間：民國 104 年 3 月 31 日（星期二）下午 2時 30 分 

地點：行政大樓四樓會議室 

主席：龔教務長國慶                                                       紀錄：王味芳 

出列席人員：秘書室、人事室、主計室、各學院院長、商船系、航管系、輪機系、食科系、環漁

系、海洋系、河工系、電機系、資工系、海法所、教研所、進修推廣組(詳如簽到單) 

壹、主席報告： 

貳、工作報告 

一、103 年 12 月 5 日 103 學年度第 1學期進修推廣教育委員會第 1次會議決議執行情況： 

有關 104 年度進修教育班別(進修學士班及碩士在職專班)經費預算編列使用相關事宜。本案

經 103 年 12 月 25 日 103 學年度第 1學期第 3次校務發展委員會議通過並依決議執行中。 

二、學位班 

（一）招生業務： 
1、碩士在職專班 
（1）104 學年度碩士在職專班新增資訊工程學系碩專班招生名額 18 名。簡章內容修正完成

並於 12 月 5 日公告簡章。各班入學方式與 103 學年度比較：採資料審查 2 系（增加環

漁碩專），資料審查及口試 10 系組（增加資工碩專、海法碩專甲組、電機碩專），筆試

及口試 1 系，資料審查及筆試 1 系，另航管系航管組、企管組及物流班採選填志願序

方式招生。 
（2）報名人數計 395 名，審核通過 382 名，審核未通過 13 名，已電話聯繫辦理退費事宜。

另電話及 E-mail 通知缺件考生補交資料，及掃描考生照片並上傳，於 2 月 5 日完成審

查碩士在職專班考生報考資料。備審資料依准考證號整理後送交系(所)辦審核。 
（3）核對准考證照片及地址等資料後，2 月 9 日上午 10 時整已審核通過之考生可以上網列

印准考證。 
（4）3 月 14 日舉行筆試，應參加筆試 73 人，缺考 2 人，違規 2 人。 
（5）筆試、口試及資料審查成績已輸入完成，放榜會議用成績冊備妥，3 月 26 日召開放榜

會議，預計 3 月 31 日放榜。 
2、進修學士班： 
（1）103 學年度寒假轉學生招生情形如下表 

學系/年級 年級 招生名額 報名人數 錄取人數 註冊人數

航運管理學系航運管理組 
二 4 7 4 4 
三 5 0 0 0 

航運管理學系資訊管理組 
二 2 2 2 1 
三 4 4 3 1 

食品科學系 
二 1 2 1 1 
三 6 0 0 0 

小計  22 15 10 7 
（2）104 學年度增設調整名額總量業經教育 103 年 11 月 20 日臺教高(四)字第 1030166483

號函核定進修學士班招生名額分配表，名額分配依本校第二次招生名額調整會議決

議，招生名額 139 名。入學招生委員會訂於 3 月 31 日召開，開會通知於 3 月 18 日寄

送與會成員。修訂簡章書函於 3 月 18 日寄送招生學系並請於 3 月 23 日送回本組彙整。 
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（3）國軍退除役官兵就讀大學校院甄試招生委員會第 1 次招生委員會訂於 3 月 26 日假南臺

科技大學召開，招生簡章有關本校內容部分，已於 3 月 10 日至該會網站登錄並確認。 
3、學士後學位學程 

依教育部來文辦理，彙辦「學士後 104 學年度續辦申請及成果報告書」報部審查，經教

育部審查通過者可續辦 2 學年度(104~105 學年度)，目前等待教育部回覆。 
（二）註冊課務業務 

1、1031 學期成績繳交截止至為 1 月 27 日，1031 學期成績單 2 月 5 日已寄送，地址不全遭

退件之成績單經電話詢問更正地址後，已重新寄出或送系辦轉交。 
2、104 年度進修學士班及碩士在職專班年初預算編列表已編製完成，經校長核准後依預算

執行中。 
3、103 學年度第 1 學期修業期限屆滿應退學人數計 2 名，於 2 月 13 日發文通知學生至校辦

理退學手續。 
4、配合教育部，提供生活輔導組包含 104/1/1~2/28 期間，進修學士班、學士後學位學程及

碩士在職專班學生之申請就學貸款學生就學狀況異動調查名冊含轉學、休學、退學、畢

業、亡故等人數。 
5、104 年 1 月 16 日寄送 103 學年度第 2 學期復學通知復學學生 46 名。2 月 6 日復學生註冊，

2 月 25 日針對未復學學生寄送 E-Mail，再次通知，經 3 月 9 日第 1 次通知，3 月 11 日第

2 次通知，3 月 13 日第 3 次通知並電話聯絡之結果為，9 名延長休學，22 名復學，2 名自

動退學，13 名勒令退學，仍積極聯繫中。 
6、1032 學期未註冊學生 67 名(3 月 9 日)，以 E-Mail 通知未註冊學生，經 3 月 9 日第 1 次通

知，3 月 11 日第 2 次通知，3 月 13 日第 3 次通知後並電話聯絡。3 月 18 日有 13 名學生

休學逾期未復學，24 名逾期未註冊，仍積極聯繫中。 
7、配合教育部，提供軍訓室 1032 學期進修學士班及碩士在職專班學生人數。配合研發處提

供 1031 學期進修學士班及碩士在職專班學生人數。配合主計室提供 103 年度進修學士班

及碩士在職專班學生人數。 
8、配合生輔組書卷獎頒獎名單，提供進修學士班 1031 學期各班前 3 名學生。 
9、已於 3 月 17 日完成人工加選作業，聯絡在學未選課學生選課及非在學學生刪課，於 3

月 23 日完成學雜分費標準設定檢查，以利出納組進行後續學分費應補繳金額計算。 
10、1032 學期進修學士班及碩士在職專班學生人數統計表如【附件一】。 
11、3 月下旬將進行 103 學年第 2 學期進修學士班教師鐘點費請款作業。 

三、學分班 

漁業署委託辦理「水產技術職系專長轉換訓練學分班」，總收入 950,000 元，已於 2 月 25 日至

漁業署辦理共識營，說明各項規定如報名、繳費、請假規則、成績計算及結訓證書取得。3 月

7 日正式上課，課程共 20 學分，課程安排預定為期 1 年。 
四、研習班 

（一）已請體育室規劃暑期運動營隊，俟開課課程時間及教師確定後，即可進行宣傳及招生事宜。 
（二）104 年第 1 期研習班開設 16 班，已成功開設 9 班共 113 人參加，皆為健康養生類別，總收

入約 92,544 元，校務基金收入約 26,012 元。 
（三）104 年第 2 期目前開設 9 班，正進行報名中。 

五、樂齡大學 

（一）103 學年度第 1 學期課程已於 1 月 9 日圓滿結束，學員問卷調查已完成(33 份，回收率 94%)，
對服務團隊滿意度為 81.82%。另已擬好召募義工信函將召募義工加入服務行列。 

（二）本組擬妥樂齡大學師資儲備問卷調查表，透過發送 E-mail 及書面資料傳送至本校專任教師，

建立本校樂齡大學師資儲備資料庫，供樂齡大學日後多元化之排課需要用。請有意願授課教

師於 3 月 31 日前將問卷調查表繳回本組。 
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（三）1032 學期，16 門課程已排定，42 人報名。3 月 2 日開班會計 35 名學員參加，3 月 9 日正式

上課計 34 名學員出席，由陳義雄老師帶領學員至潮境海洋中心參觀。3 月 23 日參訪圖書館

一樓書畫展，由張玉真老師導覽與解說。 
（四）財團法人弘道老人福利基金會舉辦 2015 年「第五屆全國活力銀髮健康操大賽」活動，主動

召集樂齡大學成員報名參加，並寄送活動資訊至基隆市各里里長公告。 

參、提案討論： 

提案一                                                 提案單位：教務處 
案由：擬修正本校進修推廣教育授課鐘點費及行政人員工作費支給標準要點名稱及第 8 點一案，請審議。 
說明： 
一、係配合實際業務需求研擬修正，以利符合現況。 
二、檢附修正草案條文對照表暨現行條文，詳【附件二】。 

決議：照案通過。檢附修正後條文，詳【附件三】。 

肆、臨時動議： 

伍、散會：
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附件一 
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【修正草案條文對照表】 

國立臺灣海洋大學進修推廣教育授課鐘點費及行政人員工作費支給標準要點部分條文修正草案對照表 

擬修正條文 現行條文 說明 
國立臺灣海洋大學進修推廣教育授課鐘點費及行政

人員補助費支給標準要點 
國立臺灣海洋大學進修推廣教育授課鐘點費及行政

人員工作費支給標準要點 
名 稱 用

字修正 

八、行政人員補助費支給標準如下： 
（一）行政單位人員補助費編列原則：參照

教育部頒訂之「公立大專院校日間部員工兼

辦夜間部業務並實際在夜間部上班者工作

補助費支給標準表」及「公立大專院校日間

部員工兼辦夜間部業務但不在夜間部上班

者工作補助費支給標準表」規定訂定。前開

所稱「實際在夜間部工作上班」，係指於例

假日或夜間依業務需要專案簽核；所稱「兼

辦人員」，係指由教務處循行政程序陳奉核

定兼辦是項業務人員。其補助費係依照業務

繁複及、辦理績效及依當年度收支情形核實

支給。 

1、日間部教職員兼辦業務並實際在例假日

或夜間工作上班者每月工作補助費支給標

準表：（每半年發放 1次） 

類

別 
正、副主

管 

組、

室、館

主任、

秘書 

職員 工友 

支

給

數

額 

45,000 

－ 

36,000 

27,000 

29,250 

－ 

22,500 

13,500

 
 
 
2、日間部教職員兼辦業務並未實際在例假

日或夜間工作上班者每月工作補助費支給

標準表：（每半年發放 1 次） 

類

別 
簡任 薦任 委任 工友 

支

給

數

額 

9,945 8,303 6,638 3,398 

 
 
 

八、行政人員工作費支給標準如下： 

（一）行政單位人員工作費編列原則：參

照教育部頒訂之「公立大專院校日間部員

工兼辦夜間部業務並實際在夜間部上班者

工作補助費支給標準表」及「公立大專院

校日間部員工兼辦夜間部業務但不在夜間

部上班者工作補助費支給標準表」規定訂

定。前開所稱「實際在夜間部工作上班」，

係指於例假日或夜間依業務需要專案簽

核；所稱「兼辦人員」，係指由教務處循行

政程序陳奉核定兼辦是項業務人員。其工

作費係依照業務繁複及辦理績效核實支

給。 

1、日間部教職員兼辦業務並實際在例假日

或夜間工作上班者每月工作補助費支給標

準表： 

 

 

2、日間部教職員兼辦業務並未實際在例假

日或夜間工作上班者每月工作補助費支給

標準表： 

職級
支給金額

（元，每月）

簡任 2,210 

薦任 1,845 

委任 1,475 

工友 755 

類別
正、副

主管 

組、

室、館

主任、

秘書 

職員 工友 

支

給

數

額

最

低 7,195 6,465 5,150 2,525

最

高 10,285 8,130 6,645 3,590

為 使 符

合 激 勵

協 助 進

修 推 廣

教 育 班

別 之 目

的 

附件二 
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國立臺灣海洋大學進修推廣教育授課鐘點費及行政人員工作費支給標準要點部分條文修正草案對照表 

擬修正條文 現行條文 說明 
 
（二）主辦系所主管及承辦人員補助費編列

原則： 

 

 

 

5、同時設有進修學士班、碩士在職專班

及學分班者，主辦系所主管及承辦人員支

領上述班別之協助費，總計不得超過行政

人員補助費支給標準之最上限，超過的部

份充入校務基金。 

 

（二）主辦系所主管及承辦人員工作費編

列原則： 

 

 

 

5、同時設有進修學士班、碩士在職專班

及學分班者，主辦系所主管及承辦人員

支領上述班別之協助費，總計不得超過

行政人員工作費支給標準之最上限，超

過的部份充入校務基金。 
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【現行條文】 

國立臺灣海洋大學進修推廣教育授課鐘點費及行政人員工作費支給標準要點 
中華民國 95 年 6月 28 日 94 學年度第 2學期校務基金管理委員會議通過 

中華民國 95 年 7月 10 日海教字第 0950006403 號令發布 

教育部 95 年 11 月 10 日台高三字第 0950165584 號函備查 

中華民國 100 年 12 月 28 日 100 學年度第 1 學期第 3次校務基金管理委員會通過修正第 3、5、7條條文 

中華民國 101 年 1 月 10 日海教進字第 1010000442 號令發布 

中華民國 102 年 4 月 18 日 101 學年度第 2學期第 2次校務基金管理委員會通過修正第 3條條文 

中華民國 102 年 5 月 23 日海教進字第 1020008361 號令發布 

中華民國 103 年 5 月 16 日 102 學年度第 2學期第 2次校務基金管理委員會通過修正第 3、5、7條條文 

中華民國 103 年 5 月 27 日海教進字第 1030008939 號令發布 

中華民國103 年12 月26 日103 學年度第1 學期第3 次校務基金管理委員會書面審議通過修正第8 條條文 

中華民國 104 年 1 月 9 日海教進字第 1040000100 號令發布 

一、本校進修推廣教育計分碩士在職專班、進修學士班、碩士推廣教育學分班、學士推廣教

育學分班及推廣教育研習班等五種班別。為本諸自給自足之原則，特訂定本要點。 

二、碩士在職專班教師授課鐘點支給標準如下表： 

教師職等 
修課人數（X） 

X<15 15≦X<30 X≧30 

教授 1,750 1750+（X-15）*50 2,500 

副教授 1,600 1600+（X-15）*50 2,350 

助理教授 1,500 1500+（X-15）*50 2,250 

說明： 

（一）一個學分每學期授課鐘點時數以十八小時計列。 

（二）修課人數以 15 人（含）以上始可開課為原則。 

（三）修課人數少於 15 人且不少於 10（含）人時，則需視該碩士在職專班總課程平均修

課人數，若不少於 15 人時始可開課；否則得專案簽請教務長核准後始可開課。 

（四）修課人數少於 10 人時，需專案簽請教務長核准後始可開課。 

三、進修學士班教師授課鐘點費支給標準如下：講師每小時 752 元，助理教授每小時 813 元，

副教授每小時 868 元，教授每小時 1,015 元。修課人數超過 55 人以上時準用國立臺灣海

洋大學教師授課時數及鐘點時數處理要點第 9條計算其鐘點時數。 

（一）修課人數以 15 人(含)以上始可開課為原則。 

（二）修課人數少於 15 人時，得簽請教務長准予開課。 

課程停開前的鐘點費依實際授課週數給予。 

四、碩士推廣教育學分班教師授課鐘點支給標準如下表： 

教師職等 
修課人數（X） 

X<15 15≦X<30 X≧30 

教授 1,750 1750+（X-15）*50 2,500 

副教授 1,600 1600+（X-15）*50 2,350 

助理教授 1,500 1500+（X-15）*50 2,250 
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說明： 

（一）一個學分每學期授課鐘點時數以十八小時計列。 

（二）授課人數以報名且完成繳費人數計列，最少 20 人始可開課。 

五、學士學分班教師授課鐘點費支給標準如下：講師每小時 1,000 元，助理教授每小時 1,050

元，副教授每小時 1,100 元，教授每小時 1,200 元。 

六、推廣教育研習班教師授課鐘點費支給標準以每小時 800 元計列，如有需要助教支援時以

每小時 200 元計列，如有編撰講義教材者得支付講義教材編撰費，上課地點非在本校校

區者另行支付交通補助費。 

七、若有延聘特殊專業領域之教師，得專案簽請校長提高授課鐘點之支給。 

八、行政人員工作費支給標準如下： 

（一）行政單位人員工作費編列原則：參照教育部頒訂之「公立大專院校日間部員工兼

辦夜間部業務並實際在夜間部上班者工作補助費支給標準表」及「公立大專院校

日間部員工兼辦夜間部業務但不在夜間部上班者工作補助費支給標準表」規定訂

定。前開所稱「實際在夜間部工作上班」，係指於例假日或夜間依業務需要專案簽

核；所稱「兼辦人員」，係指由教務處循行政程序陳奉核定兼辦是項業務人員。其

工作費係依照業務繁複及辦理績效核實支給。 

1、日間部教職員兼辦業務並實際在例假日或夜間工作上班者每月工作補助費支給

標準表： 

類別 正、副主管 
組、室、館主

任、秘書 
職員 工友 

支給

數額 

最低 7,195 6,465 5,150 2,525 

最高 10,285 8,130 6,645 3,590 

2、日間部教職員兼辦業務並未實際在例假日或夜間工作上班者每月工作補助費支

給標準表： 

職級 支給金額（元，每月） 

簡任 2,210 

薦任 1,845 

委任 1,475 

工友 755 

（二）主辦系所主管及承辦人員工作費編列原則： 

1、進修學士班及碩士在職專班： 

主辦系所主管及承辦人員協助費支領標準表（每半年）    單位：元 
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班數 系所主管協助費
系所辦公室 

承辦人員協助費 
合計 

1 班 30,000 36,000 66,000 

2 班 40,000 46,000 86,000 

3 班 45,000 51,000 96,000 

備註：班數之定義係以各系所實際開設該種班別數為準。 

2、學分班 

主辦系所主管及承辦人員協助費支領標準表（每半年）    單位：元 

班數 系所主管協助費
系所辦公室 

承辦人員協助費 
合計 

1 班 15,000 18,000 33,000 

2 班 20,000 23,000 43,000 

備註：班數之定義係以各系所實際開設該種班別數為準。 

3、各系所臨時助理費支給標準： 

主辦系所臨時助理費支領標準表（每半年）單位：元 

班數 1 班 2 班 3 班 

金額 37,894 58,105 70,736 

4、主辦系所主管係由教務處聘任教師兼任者，其規劃調整編列支領標準為每月系

主任 24,950 元，系辦公室承辦人協助費 5,000 元，本項經費每學期按月造冊

發放，共發放 12 個月。 

5、同時設有進修學士班、碩士在職專班及學分班者，主辦系所主管及承辦人員支

領上述班別之協助費，總計不得超過行政人員工作費支給標準之最上限，超過

的部份充入校務基金。 

上述支給標準視進修推廣教育班別收入情形併預算分配案送進修推廣教育委員會

議評估修正。 

九、本要點經校務基金管理委員會議通過後發布實施。 
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【修正後條文】 

國立臺灣海洋大學進修推廣教育授課鐘點費及行政人員補助費支給標準要點 
中華民國 95 年 6月 28 日 94 學年度第 2學期校務基金管理委員會議通過 

中華民國 95 年 7月 10 日海教字第 0950006403 號令發布 

教育部 95 年 11 月 10 日台高三字第 0950165584 號函備查 

中華民國 100 年 12 月 28 日 100 學年度第 1 學期第 3次校務基金管理委員會通過修正第 3、5、7條條文 

中華民國 101 年 1 月 10 日海教進字第 1010000442 號令發布 

中華民國 102 年 4 月 18 日 101 學年度第 2學期第 2次校務基金管理委員會通過修正第 3條條文 

中華民國 102 年 5 月 23 日海教進字第 1020008361 號令發布 

中華民國 103 年 5 月 16 日 102 學年度第 2學期第 2次校務基金管理委員會通過修正第 3、5、7條條文 

中華民國 103 年 5 月 27 日海教進字第 1030008939 號令發布 

中華民國103 年12 月26 日103 學年度第1 學期第3 次校務基金管理委員會書面審議通過修正第8 條條文 

中華民國 104 年 1 月 9 日海教進字第 1040000100 號令發布 

中華民國104 年3 月31 日103 學年度第2 學期第1 次進修推廣教育委員會通過修正第8 條條文 

一、本校進修推廣教育計分碩士在職專班、進修學士班、碩士推廣教育學分班、學士推廣教

育學分班及推廣教育研習班等五種班別。為本諸自給自足之原則，特訂定本要點。 

二、碩士在職專班教師授課鐘點支給標準如下表： 

教師職等 
修課人數（X） 

X<15 15≦X<30 X≧30 

教授 1,750 1750+（X-15）*50 2,500 

副教授 1,600 1600+（X-15）*50 2,350 

助理教授 1,500 1500+（X-15）*50 2,250 

說明： 

（一）一個學分每學期授課鐘點時數以十八小時計列。 

（二）修課人數以 15 人（含）以上始可開課為原則。 

（三）修課人數少於 15 人且不少於 10（含）人時，則需視該碩士在職專班總課程平均修

課人數，若不少於 15 人時始可開課；否則得專案簽請教務長核准後始可開課。 

（四）修課人數少於 10 人時，需專案簽請教務長核准後始可開課。 

三、進修學士班教師授課鐘點費支給標準如下：講師每小時 752 元，助理教授每小時 813 元，

副教授每小時 868 元，教授每小時 1,015 元。修課人數超過 55 人以上時準用國立臺灣海

洋大學教師授課時數及鐘點時數處理要點第 9條計算其鐘點時數。 

（一）修課人數以 15 人(含)以上始可開課為原則。 

（二）修課人數少於 15 人時，得簽請教務長准予開課。 

課程停開前的鐘點費依實際授課週數給予。 

四、碩士推廣教育學分班教師授課鐘點支給標準如下表： 

教師職等 
修課人數（X） 

X<15 15≦X<30 X≧30 

教授 1,750 1750+（X-15）*50 2,500 

副教授 1,600 1600+（X-15）*50 2,350 

助理教授 1,500 1500+（X-15）*50 2,250 

附件三 
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說明： 

（一）一個學分每學期授課鐘點時數以十八小時計列。 

（二）授課人數以報名且完成繳費人數計列，最少 20 人始可開課。 

五、學士學分班教師授課鐘點費支給標準如下：講師每小時 1,000 元，助理教授每小時 1,050

元，副教授每小時 1,100 元，教授每小時 1,200 元。 

六、推廣教育研習班教師授課鐘點費支給標準以每小時 800 元計列，如有需要助教支援時以

每小時 200 元計列，如有編撰講義教材者得支付講義教材編撰費，上課地點非在本校校

區者另行支付交通補助費。 

七、若有延聘特殊專業領域之教師，得專案簽請校長提高授課鐘點之支給。 

八、行政人員工作費支給標準如下： 

（一）行政單位人員補助費編列原則：參照教育部頒訂之「公立大專院校日間部員工兼

辦夜間部業務並實際在夜間部上班者工作補助費支給標準表」及「公立大專院校

日間部員工兼辦夜間部業務但不在夜間部上班者工作補助費支給標準表」規定訂

定。前開所稱「實際在夜間部工作上班」，係指於例假日或夜間依業務需要專案簽

核；所稱「兼辦人員」，係指由教務處循行政程序陳奉核定兼辦是項業務人員。其

補助費係依照業務繁複、辦理績效核實支給及依當年度收支情形。 

1、日間部教職員兼辦業務並實際在例假日或夜間工作上班者補助費支給標準表：

（每半年發放 1 次） 

類別 正、副主管 
組、室、館主

任、秘書 職員 工友 

支給數額 36,000~45,000 27,000 22,500~29,250 13,500 

2、日間部教職員兼辦業務並未實際在例假日或夜間工作上班者補助費支給標準

表：（每半年發放 1次） 

類別 簡任 薦任 委任 工友 

支給數額 9,945 8,303 6,638 3,398 

（二）主辦系所主管及承辦人員補助費編列原則： 

1、進修學士班及碩士在職專班： 

主辦系所主管及承辦人員協助費支領標準表（每半年）    單位：元 

班數 系所主管協助費
系所辦公室 

承辦人員協助費 合計 

1 班 30,000 36,000 66,000 

2 班 40,000 46,000 86,000 

3 班 45,000 51,000 96,000 

備註：班數之定義係以各系所實際開設該種班別數為準。 
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2、學分班 

主辦系所主管及承辦人員協助費支領標準表（每半年）    單位：元 

班數 系所主管協助費
系所辦公室 

承辦人員協助費 合計 

1 班 15,000 18,000 33,000 

2 班 20,000 23,000 43,000 

備註：班數之定義係以各系所實際開設該種班別數為準。 

3、各系所臨時助理費支給標準： 

主辦系所臨時助理費支領標準表（每半年）單位：元 

班數 1 班 2 班 3 班 

金額 37,894 58,105 70,736 

4、主辦系所主管係由教務處聘任教師兼任者，其規劃調整編列支領標準為每月系

主任 24,950 元，系辦公室承辦人協助費 5,000 元，本項經費每學期按月造冊

發放，共發放 12 個月。 

5、同時設有進修學士班、碩士在職專班及學分班者，主辦系所主管及承辦人員支

領上述班別之協助費，總計不得超過行政人員補助費支給標準之最上限，超過

的部份充入校務基金。 

上述支給標準視進修推廣教育班別收入情形併預算分配案送進修推廣教育委員會

議評估修正。 

九、本要點經校務基金管理委員會議通過後發布實施。 


